RESSOURCES POUR L'ADAPTATION AUX CHANGEMENTS CLIMATIQUES

Principes directeurs

Faire ce qu'il faut et bien le faire
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Rien pour les collectivités
sans leur apport

Renforcer l'impact et la pertinence des mesures
d'adaptation en partageant le leadership et la prise
de décision avec les groupes devant en bénéficier.

Favoriser une culture qui s'attache a mieux servir

toutes les collectivités, en particulier les plus
vulnérables et les plus marginalisées.

Respecter la complexité
des changements climatiques

Trop simplifier le probléeme en petits éléments
faciles a gérer conduit a des réponses insuffisantes.
Celles-ci peuvent méme aggraver les problemes
qu’elles sont censées résoudre. Il faut plutot viser
a créer des approches qui restaurent la nature,
favorisent la réconciliation et soutiennent
les liens entre les collectivités.
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Réimaginer l'avenir

L'avenir est plus qu'une version électrifiée
du présent. Il faut imaginer un avenir ou la nature et
les collectivités s'épanouissent, ou les droits issus
des traités sont respectés et ou toutes les relations
sont constructives et sont entretenues.

Eliminer les conditions
qui perpétuent le probléme

Aller de l'avant en utilisant de nouvelles fagons
de penser, de nouvelles relations et de nouvelles
dynamiques de pouvoir. Sinon, le probleme
ne fait que changer de forme.

N . Encourager de nouvelles fagons de penser, de faire et de se mettre en relation.
AP P E Ls A 2. Dans l'action climatique, amplifier les perspectives et les voix qui ont été

> traditionnellement marginalisées.
LACTION

3. Tirer parti des mesures d'adaptation pour créer des relations réciproques
et respectueuses avec la terre et les uns avec les autres.
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